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W I R  L ( I ) E B E N  I N K L U S I O N  

W I E N W O R K  

Jugendarbeitsassistent:in (w/m/d), 

37 WStd. 
 

Du willst mit deiner Arbeit echten sozialen Impact schaffen und Jugendlichen neue Perspektiven 

eröffnen? 

 

Du bist gerne im Austausch mit Menschen und hast Lust, starke Netzwerke mit Betrieben und 

Kooperationspartner:innen aufzubauen? 

 

Dann suchen wir genau dich! 

 

 

Was dich erwartet 
• Im Mittelpunkt deiner Arbeit stehen Jugendliche auf ihrem Weg in Ausbildung oder Job. In 

Beratungsgesprächen unterstützt du sie dabei, ihre Stärken zu entdecken und nächste 

Schritte zu planen. 

• Du begleitest sie bei Bewerbungen, der Suche nach Lehrstellen oder Jobs sowie bei der 

Vermittlung in Ausbildungs- oder Dienstverhältnisse. Auch Praktika oder Arbeitstrainings 

können Teil des Weges sein. 

• Dein Ziel: Jugendliche nachhaltig unterstützen – auch indem du Lehr- oder Arbeitsverhältnisse 

stabilisierst und bei Herausforderungen vermittelnd zur Seite stehst. 

• Vernetzung ist dabei zentral: Du arbeitest mit Partner:innen im NEBA-System (z. B. 

Jugendcoaching, AFIT, AMS) und mit Betrieben zusammen, um Jugendlichen berufliche 

Perspektiven zu eröffnen. 

• Eine strukturierte Falldokumentation, regelmäßige Supervision und fachlicher Austausch im 

Team gehören ebenso zu deinem Arbeitsalltag. 

 

 

Was dich auszeichnet 

• Du hast eine abgeschlossene facheinschlägige Ausbildung, z. B. in Sozialarbeit, 
Sozialmanagement, Psychologie, Pädagogik oder einem vergleichbaren Bereich. 

• Ressourcenorientierte Arbeit mit Jugendlichen liegt dir – du bringst bereits erste 
Praxiserfahrung in Beratung und Case Management mit. 

• Du kennst die Angebotslandschaft am Übergang Schule–Beruf in Wien oder bist motiviert, 
dich rasch einzuarbeiten. 

• Ein professionelles Auftreten, Empathie sowie eine selbstständige und lösungsorientierte 
Arbeitsweise zeichnen dich aus. 



  

 

2  W I E N W O R K  

• Du hast sehr gute Deutschkenntnisse (mindestens C1-Niveau) - zusätzliche Sprachen sind 
besonders willkommen.  

• Mit MS Office und Datenbanken gehst du sicher und routiniert um. 

• Vielleicht bringst du bereits Erfahrung im NEBA-Kontext oder in der Gewinnung von Betrieben 
als Kooperationspartner mit? 

Wunderbar – wir freuen uns darauf, gemeinsam etwas zu bewirken 

 

Was wir versprechen 
• Ein kollegiales Arbeitsumfeld in einem sehr sympathischen und engagierten Team. 
• Eine abwechslungsreiche und sinnstiftende Tätigkeit mit nachhaltiger gesellschaftlicher 

Wirkung. 
• Flexible Arbeitszeiten durch Gleitzeitmodell und Homeoffice-Möglichkeit. 
• Gute öffentliche Anbindung – Standort Donaufelderstraße 101 im 21. Bezirk, erreichbar mit 

den Straßenbahnlinien 25 und 26. 
• Betriebliche Gesundheitsvorsorge (z. B. Impfangebote, Vorsorgeuntersuchungen, 

Massageangebote, Betriebsarzt). 
• Attraktive Sozialleistungen (z. B. Jobrad-Angebot, Weiterbildungsmöglichkeiten und 

regelmäßige Supervision). 
• Freie Arbeitstage am 24.12. und 31.12. als Ausdruck unserer Wertschätzung. 

 
 
Abhängig von anrechenbaren Vordienstzeiten ist für diese Position ein Bruttogehalt von € 
3.264,00 bis € 3.947,70 (Vollzeit 37 WStd. lt. SWÖ-KV, Verwendungsgruppe 8) vorgesehen. 

 
 
Wir leben Chancengleichheit und Vielfalt. Bewerbungen von Kandidat:innen mit Behinderung 

sind explizit erwünscht. 
 
 

Jetzt bewerben! 

Werde Teil von wienwork und schaffe Perspektiven. 

Bewirb dich einfach und schnell über unser Online-Formular – klicke auf „Jetzt bewerben“.  

 

Wir leben Chancengleichheit und Vielfalt. Bewerbungen von Kandidat:innen mit 
Behinderungen sind explizit erwünscht. 
 
 

Ansprechperson:  

Michelle Ruth Cvörnjek-Hamp, BA 

Recruiting & Personalentwicklung  

bewerbung@wienwork.at. 

https://bmd.wienwork.at/bmdweb/bmdweb.dll/STARTFUNC/?func=MCS_FRMONLBEWWEB_CREATE&job=815261044970602
mailto:bewerbung@wienwork.at
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wienwork Jugendarbeitsassistenz unterstützt in den Wiener Bezirken 21 und 22 Jugendliche mit sonderpädagogischem 

Förderbedarf, einer Behinderung oder sozial-emotionalen Benachteiligungen beim Einstieg in eine Berufsausbildung 

oder in einen Job.  

 

Wien Work-integrative Betriebe und AusbildungsgmbH ist ein gemeinnütziges Unternehmen der Sozialwirtschaft mit 

arbeitsmarktpolitischem Auftrag. Wir ermöglichen Menschen mit Behinderungen, chronischen Erkrankungen oder 

langzeitarbeitslosen Menschen die selbstbestimmte Teilhabe am Wirtschafts- und Gesellschaftsleben. Mit unseren 

Geschäftsfeldern, Dienstleistungen und Projekten sind wir auf zahlreichen Standorten in Wien präsent. Wir l(i)eben 

soziale Verantwortung und suchen Menschen, welche diese Werte ebenso l(i)eben. 

https://www.wienwork.at/de/jugendprojekte/jugendarbeitsassistenz
https://www.wienwork.at/

